第3章 文化
一、文化的涵义与特性	
（一）文化的涵义
社会学认为，人类社会生活的一切方面，包括社会化、社会互动、社会群体、社会制度、社会变迁等，都可以归结为是各种文化现象。文化联系着社会生活和社会运行的各个方面。文化，英文是culture，这个词源于拉丁语，原意为：耕耘、耕作。可见，从其最初的涵义上看，就有人们对于自然界的开拓之意。          可以说，文化是与自然现象不同的人类社会活动的全部成果，它包括人类所创造的一切物质的与非物质的东西；也可以说，自然界本无文化，自从有了人类，凡经人“耕耘”的一切均为文化。
泰勒认为：“文化是一个复杂的总体,包括知识、信仰、艺术、道德、法律、风俗,以及人类在社会里所得的一切能力和习惯”。
（二）文化的特点
1.文化具有可习得性；2.  文化具有共享性；3.  文化具有象征性；4.  文化具有全括性；5.  文化具有整体性；6. 文化是普遍性和特殊性的统一 。
二、文化的分类
（一）物质文化与非物质文化
根据文化的形态，可以将文化分为物质文化与非物质文化。物质文化指物质世界中，一切经过人的加工、体现了人的思想的东西。非物质文化，又称精神文化，指制度、规范、观念等。精神文化还可以进一步区分为理念文化与制度文化。 
（二）主文化和亚文化
主文化符合核心价值观，它为组织中绝大多数成员所认可和共享，在组织中占据着主导地位。主文化顾名思义就是在一定族群中占主导地位的文化，也称主流文化，相同的，亚文化就是在这一范围里相对处于次要状态的文化。主文化就是被大多数人认同的价值观，采取的行为方式，而亚文化是只有少数成员认同的价值观及所采取的行为方式。
亚文化又称集体文化或副文化，指与主文化相对应的那些非主流的、局部的文化现象，指在主文化或综合文化的背景下，属于某一区域或某个集体所特有的观念和生活方式，一种亚文化不仅包含着与主文化相通的价值与观念，也有属于自己的独特的价值与观念。
（三）主文化与反文化
[bookmark: _GoBack]这是根据文化在社会中的地位、作用，从对立、冲突的角度对文化做的区分。 主文化在此指在社会上对现存社会秩序起着维护、支持作用的文化。 反文化是对现存秩序的背离和否定，是对现存主文化的抵制和对抗。也有学者认为，反文化是一种特殊的亚文化。 例如，20世纪60—70年代，西方社会中青年人兴起的一种“嬉皮士”运动，就是否定当时西方主导价值观的一种反文化。  
（四）评比文化与非评比文化
就不同民族文化比较而言，文化或外来文化可以区分为评比性文化和非评比性文化。评比性文化是指有好坏、高下之分的文化，即在两种文化的比较中，可以评出孰优孰劣的文化。一般说来，评比性文化都是比较容易鉴别其价值的文化。非评比性文化，也可称作中性文化，是指在文化比较中没有明显的优劣、高下之分的文化。这类文化多与人们的行为方式、习惯、习俗相联系。 
三、文化的内涵结构
任何一个社会的文化均有其特定的文化体系，而不是一盘散沙。文化所结成的这种系统、体系所表现出的不同层次，就是文化的结构。社会学主要从文化特质、文化丛与文化模式三个层次上分析文化的内涵结构。从象征符号、价值观念和规范体系和物质文明来分析文化的外延结构。
文化特质是组成文化的基本要素或最小单位。一个社会的文化内容就是各种文化特质的总和。文化特质可以表现为物质文化的形式，也可以表现为非物质文化的形式。
文化丛亦称文化特质丛，指因功能上相互联系而组合成的一组文化特质。它往往与人们的某种特定活动有关，而且往往是物质文化与非物质文化的特殊结合。
文化模式就是一个社会中所有文化内容（包括文化特质与文化丛）组合在一起的特殊形式和结构。这种形式往往表现了一种社会文化的特殊性。在社会学关于文化的研究中，关于文化模式的研究具有最重要的意义。 
四、文化的外延结构
从象征符号、价值观念和规范体系和物质文明来分析文化的外延结构。
象征符号是人类通过意识控制而创造或建构起来的象征体系，用来引导人们的互动、交流、思维、情感、学习和控制。
每一种文化都有自己的核心价值观念，不同的价值观是文化差异的重要体现。文化价值观是指社会成员共同持有的关于是非、善恶、好坏、自我与他人利益关系的观念和倾向。
文化的规范体系为社会秩序奠定了基础。文化中的规范体系是按照一定的价值原则建构起社会行动规则系统，包括正式规范和非正式规范。
每一种文化都包含各自的物质文明，它是由该文化中的社会成员所共同创造的物品集合体，包括技术、工具、住宅、食物、服饰、书籍等人工制品。
五、文化模式评价
在文化模式的评价上存在着“文化中心主义”与“文化相对主义”两种倾向。文化中心主义，英文是ethnocentrism，亦称种族中心主义，指各个国家、各个民族都常有一种倾向，常易于将自己的生活方式、信仰、价值观、行为规范看成是最好的、优于其他人的。文化中心主义将本民族、本群体的文化模式当做中心和标准，衡量和评价其他文化，常常敌视和怀疑自己所不熟悉的文化模式。另一种叫“文化相对主义”，英文是relativism，它认为，各种不同的文化模式是不能评价和比较的，因为，如果从各种不同的文化模式所赖以生存的环境看，每一种文化模式都有其存在的合理性，它们之间没有优劣之分。 
六、文化功能
第一，社会或民族分野的标志。文化是社会或民族分野的标志。在不同的国家、民族或群体之间，文化所表现的区别要比人类的皮肤颜色或任何其他生理现象所表现的区别深刻得多。地域、疆界只能划出两个国家、民族形式上的区别，只有文化才能表现出其内在本质上的区别。 
第二，社会系统的行为规范。文化使社会有了系统的行为规范。文化给一个社会提供了材料与蓝图。有了文化，人们便有了行为标准。文化也使人们相互间的行为功能协调和相互配合。文化所包含的规范体系有风俗、道德、法律和价值观念等。 
第三，社会团结的重要基础。文化使社会团结有了重要的基础。这一点也常被称做文化的整合（integration）功能，即使社会形成一个整体。仅有了社会要素还不等于一个社会，社会要素之能形成社会是靠了文化的联系作用。从文化整合的观点出发，社会上的各种文化机构都从不同侧面维持着社会的团结。政治机构实现着社会控制，协调着群体利益，教育机构驯化着社会成员、使之更符合社会之需要，军队保证着社会的安全，等等。
第四，社会人的塑造。文化塑造了社会的人。人刚生下来时还只是一个生物的人，没有思想，没有知识。人怎样从一个生物的人演变成一个社会人的呢？最主要就是一步步接受了文化。在人由生物人转变为社会人的过程中，文化起的作用最大。关于人接受文化的过程问题，正是 “社会化”所要研究的内容。 
 











